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EDUCACION SEPERIOR

RESOLUCION No.011
( 25 de enerode 2016 )

Por la cual se ordena pago de Bonificacion al Personal de Planta

EL RECTOR DEL INSTITUTO TECNICO NACIONAL DE COMERCIO “SIMON
RODRIGUEZ" DE CALI, en uso de sus atribuciones legales y en especial las
conferidas por el Estatuto General, Articulo 41° vy, Literal d) y Decretos
Salariales 1101 y 1088 det 26 de mayo de 2016 y,

CONSIDERANDO:

Que el Articulo 41° Literal d) del Estatuto General, establece como funcién del
Rector: “Ordenar los gastos, realizar las operaciones, expedir los actos y suscribir
los contratos que sean necesarios para el cumplimiento de los objetivos del
Instituto, ateniéndose a las disposiciones legales y reglamentarias vigentes y al
presente Estatuto”

Que en el Decreto 1101 del 26 de mayo de 2015 , se fijan las escalas de
asignacién basica de los empleos que sean desempefiados por empleados
publicos de la Rama Ejecutiva, Corporaciones Auténomas Regionales y de
Desarrolio Sostenible, Empresas Sociales del Estado, del orden nacional.

Que el Decreto 1088 del 26 de mayo de 2015, establece el régimen salarial y
prestacional para el personal de empleados publicos docentes de los Colegios
Mayores, Instituciones Tecnoldgicas, Instituciones Universitarias o Escuelas
Tecnoldgicas e Instituciones Técnicas Profesionales del Orden Nacional.

Que el Decreto 1101 del 26 de mayo de 2015, establece en su Articulo 10°.
BONIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS. La bonificacion por servicios
prestados a que tienen derecho los empleados plblicos que trabajan en las
entidades a que se refiere el presente Decreto seré equivalente al cincuenta por
ciento (50%) del valor conjunto de la asignacion basica, los incrementos por
antigiledad y los gastos de representacion, que correspondan al funcionario en la
fecha en que se cause el derecho a percibirla, siempre que no devengue una
remuneraciéon mensual por concepto de asignacién basica y gastos de
representacion superior a un millén trescientos treinta y tres mil cuatrocientos
sesenta y ocho pesos ($1.395.608) moneda comiente. Para los demas
empleados, la bonificacién por servicios prestados seré equivalente al treinta y
cinco por ciento (35%) del valor conjunto de los tres factores de salario sefialados
en el inciso anterior.

Que el articulo 59 del Decreto 1042 de 1978, establece la liquidacion de la Prima
de Servicios para los empleados Publicos del Orden Nacional.

Que se cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 216 de

2015, para el pago de la Bonificacion por Servicios Prestados, Prima de Servicios
y Bonificacién por Recreacién, correspondiente al mes de enero de 2016.

Todo documanto publico se encuentra exento de sellos segun decreto 2150 del 5 de dic/1985
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RESOLUCION No.011
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RESUELVE:

ARTICULO 1°. Ordenar el pago de la Bonificacién por Servicios Prestados y
Prima de Vacaciones de los Servidores que a continuacién se relacionan
correspondiente al mes de enero de 2016

‘ BOMACACON "
NONERE CEDULA | SALARIOBASICO | BONPCICON |  SAUD | PENSIN » RECREO0N
ABARCCOGARZON | 91T7TTT2[§  153438200(§ S3700300($ 2148100(§ N0} - § 8224500018 10220000 1§ 141880100
BERNARDINO HERNANDEZ | 16200924 |§ 278330300 {§ 974184008 396700{S 389670018 3T.57600 § 149196100 (% 185559009 253613300
GERMAN CASTARO 1ofio]s  226364100[§ 79227400 (8 360100{§ S16U00|S N5NM|E 12133670018 1505900 § 206260000
LUAVAWRNGONEZ | 29814400($  13182100{§ 56591100(§ 226360018 26%0} - §  6140500($ 75455008 121014500
ROBERTOMLLAN MORALES| 16626673{§ 276336300 {8 G7418400{$ 2263600{8 206%8001% 3T.57600 § 14919610018 18555800 |$ 253619300

ARTICULO 2°. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su
expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Se firma en Santiago de Cali, a los veinticinco (25) dias del mes de enero del afio
dos mil diecigéis-R016) et

/

Copia: Seccién Financiera

Elabord: Nidia C.
Proyecté: Ivan Gonzélez
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